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Akcijski plan za provedbu Antikorupcijskog programa za trgovacka
drultva u ve¢inskom drzavnom vlasniStvu za razdoblje od 2019. do 2020,

NAZIV TRGOVACKOG DRUSTVA: HPB d.d.

OIB: 87939104217

ADRESA: JuriSiceva 4, 10000 Zagreb, Republika Hrvatska
OSNIVAC: Republika Hrvatska

PRAVNI STATUS: dionicko drustvo
DIELATNOST: Bankovne 1 financijske usluge
ODGOVORNA OSOBA: Predsjednik Uprave, Marko Badurina

CILU 1, Povecanje integriteta, odgovornosti i transparentnosti u radu trgovatkih drustava u veéinskom vlasnistvu driave

| transparentnih kriterija procjene efikasnosti posiovanja

' Mjera 1.1. Intenziviranje unutarnjih i vanjskih nadzora poslovanja trgovackih drustava u veéinskom driavnom vlasnistvu i uspostavljanje

| Broj

EEE

propisima, Zakonu o
racunovodstvu te Zakonom o

torne racuna o suvremenim
medunarodnim tendencijama
financijskom izvjescivanju kao i
o zohtjevima trzista. Financijskq
izvfesca drustva su duina
objavijivati i na svojim
internetskim stranicama

trgovackim drustvima vodedi prj

requlativom

sastavlja financijske
izvjestaje u skladu s
odredbama Zakona o
kreditnim
institucijama,
Medunarodnim
standardima
financijskog
izvjestavanja,
Zakonom o
racunovodstvu,
Zakonom o
trgovackim
drustvima i Zakonom
o tréistu kapitala.
kao i Kodeksom
korporativnog
upravijanjo HANFA-e
i Zagrebacke burze
Banka objavijuje
tromjesecne,
polugodisnje i
godisnje izvjestaje.
Godisnji, revidirani,
financijski izvjestaj
dostavija se HNB-u
kao nadleinom
regulatoru odnosno
godisnji financijski
izvjestaji se
objavljuju u
Sluzbenom registru
propisanih
informacifa HANFA-
e, na Zagrebackoj
burzii na sluZbenim
Internet stranicama
Banke.

Smjernica Aktivnost Rok provedbe Pokazatelj provedbe | Potrebna Nositelj i sunositelj provedbe
sredstva

Drustvo je duzno sastavljati 1. lzrada i javna Kontinuirana HPB d.d. je kreditna Nisu Sektor upravljanja financijama :

svoja financijska izvjeséa u objava financijskih izrada i javna institucija — banka - potrebna

skladu s medunarodnim izvjestaja u skladu objava. cije dionice kotiraju dodatna 1.Tea BaZant, lzvrini direktor

standardima financijskog sa relevantnom Redovnoj kotaciji financijska Sektora

izvjeséivanja, posebnim hrvatskom i EU Zagrebacke burze te sredstva. e-mail; Tea Barantiiph hr

2. Tomislav Kasapovic, Direktor
Direkcije propisanih izviedtaja
e-mail:

Temistav Kasapovici@hph.hr




Akeijski plan za provedbu Antikorupcijskog programa za trgovadka
drustva u ve¢inskom drzavnom vlasnistvu za razdoblje od 2019. do 2020.

NAZIV TRGOVACKOG DRUSTVA: 1IPB d.d.

OIB: 87939104217

ADRESA: Jurisiceva 4, 10000 Zagreb, Republika Hrvatska
OSNIVAC: Republika Hrvatska

PRAVNI STATUS: dioni¢ko drustvo
DIELATNOST: Bankovne 1 financijske usluge
ODGOVORNA OSOBA: Predsjednik Uprave, Marko Badurina

1.1.2 Viasni¢ka struktura - drustve 2.Javna objava i Kontinuirano Podaci o imateljima Nisu Ured za uskladenost i podriku

treba udiniti javno dostupnim redovno aZuriranje dionica Banke vidljivi | potrebna Upravi:

potpuni popis svojih ¢lanova, o | popisa dionicara i su i dostupni na dodatna

ako se radi o dioni¢kom njihovih udjela u stranicama financijska 1.Lucia Ana Tomic, Direktor Ureda

drustvu, tada i popis dioni¢ara temelinom kapitalu Zagrebacke burze i sredstva e-mail: LuciaAna Tomic @hph hr

s brojem i rodom dionica, kaoi | Banke Sredisnjeg klirinskog

popis imatelja bilo kojih drugih depozitarnog 2. Snjezana Cop, Poslovni tajnik

vrijednosnih papira izdanih od drustva. Uprave

strane toga drustva, a koji Banka objavijuje i e-mail: Snjesana. Copehph hr

mogu biti od znacenja za redovno aZurira

promjene u viasnickoj strukturi. popis deset najvecih

Popis bi drustve trebolo javne dioni¢ara Banke i

objaviti najkasnije pet radnih njihov udio u

dana nakon nastale promjene. ukupnom broju

Drustvo moze prilikom izrode dionica na svojim

popisa svojih clanova uzeti u sluzbenim Internet

obzir odredbe Zakona o pravu stranicama.

na pristup informacijama Link:https:./ www.fip

{,Narodne novine”, broj 25/13 b.hi/o

i85/15), kojima se ureduje nama/osnovne

ogranicenja prava na pristup informacije

informacijama

1.13 Potrebno je uspostavljanje i/ili | 3.Banka je Kontinuirano Sustav unutarnjih Nisu Sektor upravljanja rizicima

Jjacanje sustava unutarnjih uspostavila sustav kontrola u Banci potrebna Ana Belamaric¢, lzvrini direktor
kontrola na takav nacin kako je| unutarnjih kontrola ustrojen je temeljem dodatna Sektora
uredeno Zakonom o sustavu sukladno zakonskoj i odredbi Zakona o financijska e-mail: Ana Belamaric ghpb.fy
unutarnjih kontrola v javnom | regulativi HNB-a kreditnim sredstva.

sektoru. Treba osigurati stalnu
primjenu

svih predvidenih kontrolnih
mehanizama koji bi trebali
osigurati kontrolu i nadzor nad
poslovnom djelatnoscu i
poslovnim upravljanjem, u svrh
spriec¢avanja korupcije,
ukljucujuci jacanje kontrolnih
mehanizama, vezano uz
procjenu, prepoznavanje te
ublaZavanje rizika

L

kojima se ureduje
poslovanje kreditnih
institucija.

institucijama, Zakona
o sustavu unutarnjih
kontrola u javnom
sektoru i HNB-ove
Odluke o sustavu
upravijanja. Banka je
uspostavila i provodi
djelotvoran sustav
unutarnjih kontrola u
svim podruéjima
svoga poslovanja u
kojem na primjeren
nacin sudfeluju svi
radnici, vise
rukovodstvo i Uprava
Banke. Banka je
ustrojila tri kontrolne
funkcije — 1. Funkcija
kontrole rizika, 2.
Funkcija pracenja
uskladenosti, 3.
Funkcija unutarnje
revizije

Svaka kontrolna
funkcija izradila je
interne akte
temeljem kojih

Ured za uskladenost i podriku
Upravi

Lucia Ana Tomic, Direktor ureda
e-mail: LugiaAng Tomic@hph b

Ured unutarnje revizije
Miroslav Mari¢, Direktor Ureda
e-mail:

Mirostav Maric@thph b




Akeijski plan za provedbu Antikorupcijskog programa za trgovacka
druStva u ve¢inskom drzavnom vlasniStvu za razdoblje od 2019. do 2020.

NAZIV TRGOVACKOG DRUSTVA: HPB d.d.

OIB: 87939104217

ADRESA: JuriSiceva 4, 10000 Zagreb, Republika Hrvatska
OSNIVAC: Republika Hrvatska

PRAVNI STATUS: dionicko drustvo
DIELATNOST: Bankovne i financijske usluge
ODGOVORNA OSOBA: Predsjednik Uprave, Marko Badurina

obavija poslove koji
su propisani
navedenom
regulativom (politike,
pravilnici, procedure,
metodologije)

Potrebno je uspostavljanje i/ili 4.Unutarnja revizija Kentinuirano Nadzor koji provodi Nisu Ured unutarnje revizije
| jacanje unutarnje revizije na obavlja kontinuirani Ured unutarnje potrebna Miroslav Maric, Direktor Ureda
takav nacin kako je uredeno nadzor nad revizije izvriava se dodatna e-mail:
Zakonom o cjelokupnim sukladno internim financijska Miraslav. Maric bpi. b
sustavu unutarnjih kontrola u poslovanjem Banke aktima, metodologiji sredstva.
javnom sektoru i Pravilnika o temeljem odredbi rada, usvojenim
unutarnjoj reviziji u javnom Zakona o kreditnim planovima rada,
sektoru institucijama i HNB- raspolozivim
ove Odluke o resursima te
sustavu upravljanja. strategiji Banke.
Navedena regulativa
primjenjuje se na
rad unutarnje
revizije kreditnih
institucija.
1.15, Uspostavijanje i/ili jacanje tzv. 5.Revizorski odbor Kontinuirano Revizorski odbor Nisu Ured za uskladenost i podriku
‘ revizorskih odbora koji prate organiziran je u Banke prati postupak | potrebna Upravi
| postupak financijskog Banci kao izvjeStavanja o dodatna Snjezana Cop, Paslovni tajnik Uprave
{ izvjescivanja, prate samostalan odbor, u financijskom materijalna e-mail:
| ucinkovitost sustava interne sastavu od tri élana i poslovanju, sustav sredstva snjezana,cop@hph he
{ revizife, sustava unutarnje potpuno je unutarnjih kontrola,
financijske kontrole, sustava samostalan u svom unutarnje revizije i
upravljanja rizicima, te radu. Rad Odbora upravljanja rizicima,
nadgledaju provodenje revizije ureden je te nadgleda
godisnjih financijskih izvjesca Poslovnikom o radu provodenje revizije
revizorskog odbora godisnjih financijskih
. 5 izvjestaja. e e sl
116 Obveza izrade godisnjih 6.1zrada godiinjih Kontinuirano Godidnji planovi rada | Nisu Sektor upravljanja rizicima
planova rada za sve strukture planova rada Ureda unutarnje potrebna Ana Belamaric, lzvréni direktor
odredene smjernicama 1.1.3, funkcija unutarnjih revizije, Ureda za dodatna Sektora
1.1.4:,11.5, 2.1.212.25: kontrola Banke uskladenost i materijalna | e-mail: Ana Belamanc@hiph he
podréku Upravi i sredstva Ured za uskladenost i podriku
Sektora upravljanja Upravi
rizicima Lucia Ana Tomi¢, Direktor ureda
| e-mail: LuciaAna Tomic@hph he
! Ured unutarnje revizije
| Miroslav Maric, Direktor Ureda
! 7.Izrada plana rada Godiénji plan rada Nisu e-mail:
revizorskog odbora Revizorskog odbora potrebna Miroslav.Maric @ hph.hr
dodatna
materijalna
sredstva
8.1zrada godisnjeg Godisnji plan rada Nisu
plana rada povjerenika za etiku potrebna
povjerenika za etiku sadrzan je u dodatna

Godisnjem i




Akeijski plan za provedbu Antikorupcijskog programa za trgovatka
druitva u vec¢inskom drzavnom vlasniStvu za razdoblje od 2019. do 2020.

NAZIV TRGOVACKOG DRUSTVA: HPB d.d.

OIB: 87939104217

ADRESA: Jurisiceva 4, 10000 Zagreb, Republika Hrvatska

OSNIVAC: Republika Hrvatska

PRAVNI STATUS: dionic¢ko drustvo
DJELATNOST: Bankovne 1 financijske usluge
ODGOVORNA OSOBA: Predsjednik Uprave, Marko Badurina

9.1zrada godisnjeg
plana rada
sluzbenika za
informiranje

operativhom planu materijalna
rada Ureda za sredstva
uskladenost i
podrsku Upravi
Nisu
potrebna
dodatna
materijalna
sredstva

Ured za uskladenost i podriku

Upravi

Lucia Ana Tomi¢, Direktor ureda
e-mail: Luciaina Tomic@hpb b

Mijera 1.2. Stvaranje jasnih pravila o imenovanjima €lanova uprava i nadzornih odbora

imenovanja ¢lanova uprava
na nacin kako je propisano
Uredbom o uvjetima za izbor
i imenovanje ¢lanova
nadzornih odbora i uprava
pravnih osoba od posebnog
interesa za Republiku

za ¢lanove nadzornog odbora i
konagan odabir kandidata koji ¢e
biti predlozen od strane RH.
Banka, isto tako, kao lex specialis,
u cijelosti primjenjuje odredbe
Zakona o kreditnim institucijama,
Odluke HNB-g o procjeni

Broj Smijernica Aktivnost Rok provedbe Pokazatelj provedbe Potrebna Nositelj i sunositelj
- o sredstva | provedbe

123, Trgovacka drustva u 10.Uskladenje lzvr$eno; Banka primjenjuje pravila za izbor | Nisu Ured za uskladenost
vecinskom vlasnistvu drigve i pracenje propisa koji Pracenje i imenovanje ¢lanova Nadzornog potrebna i podriku Upravi
pozivaju se uskladiti se odnose na izbor i regulative odbora koja su sadrzana u dodatna Lucia Ana Tomic,
postojece interne akte te imenovanje élanova koja ureduje Statutu Banke. materijalna | Direktor ureda
poslovnu praksu u pogledu nadzornog odbora izbor Sadriaj statuta Banke je uskladen | sredstva e-mail:
uvjeta i postupka izbora i/ili kreditne institucije - clanova s pravilima regulative o uvjetima Lue ladna Tumic @ hy
imenovanja ¢lanova Uredba o uvjetima za nadzornog koje moraju zadovoljiti kandidati h.hy
nadzornih odbora na nadin izbor i imenovanje odbora je za ¢lanove nadzornog odbora i
kako je propisano Uredbom o | €lanova nadzornih kontinuiran konaéan odabir kandidata koji ce
uvjetima za izbor i odbora i uprava 0 biti predloZen od strane RH.
imenovanje clanova pravnih osoba od Banka primjenjuje u cijelosti lex
nadzornih odbora i uprava posebnog interesa za specialis odredbe Zakona o
pravnih osoba od posebnog Republiku Hrvatsku i kreditnim institucijama, Odluke
interesa za RH i nafinu natinu njihova izbora HNB-a o procjeni primjerenosti
njihova izbora. (,Narodne novine”, predsjednika uprave, clana

br. 12/2019). uprave, ¢lana nadzornog odbora i
nositelja kljuéne funkcije u
kreditnoj instituciji.

1.2.2, Trgovatka drudtva u 11. Uskladenje i lzvrieno; Banka primjenjuje pravila za izbor | Nisu Ured za uskladenost
vecinskom vlasnistvu drzave pracenje propisa koji Pracenje regulative | iimenovanje ¢lanova Uprave koja | potrebna i podrsku Upravi
pozivaju se uskladiti se odnose na izbor i koja ureduje izbor su sadriana u Statutu Banke. dodatna Lucia Ana Tomic,
postojece interne akte te imenovanje élanova tlanova uprave je Sadrzaj statuta Banke je uskladen | materijalna | Direktor ureda
poslovnu praksu u pogledu uprave kontinuirano s pravilima regulative o uvjetima sredstva e-mail:
uvjeta i postupka izbora i koje moraju zadovoljiti kandidati Luciadna Tomic@hyp

b




Akeijski plan za provedbu Antikorupcijskog programa za trgovadka

druitva u veéinskom drZzavnom vlasnistvu za razdoblje od 2019. do 2020.

NAZIV TRGOVACKOG DRUSTVA: HPB d.d.

OIB: 87939104217

ADRESA: Jurigi¢eva 4, 10000 Zagreb, Republika Hrvatska

OSNIVAC: Republika Hrvatska

PRAVNI STATUS: dioni¢ko drustvo
DIELATNOST: Bankovne 1 financijske usluge
ODGOVORNA OSOBA: Predsjednik Uprave, Marko Badurina

Hrvatsku i nacinu njihova
izbora.

primjerenosti predsjednika
uprave, ¢lana uprave, clana
nadzornog odbora i nositelja
kljuéne funkcije u kreditnoj
instituciji.

Mjera 1.3. Jatanje mehanizama sprjetavanja sukoba interesa predsjednika i Slanova uprava odbora trgovackih drustava u
ve¢inskom drzavnom vlasniStvu. :

Broj Smijernica Aktivnost Rok provedbe Pokazatelj provedbe Potrebna Nositelj i sunositelj
sredstva provedbe
1.3.1. Sukob interesa ¢lanova 12. Donosenje i Izvrieno; Politika i Pravilnik doneseni, Nisu Ured za uskladenost
nadzornog odbora implementacija Kontinuirano azurirani i uskladenis pozitivnhom potrebna i podri§ku Upravi
Politike upravljanja afuriranje sadrzaja | hrvatskom i EU regulativom dodatna Lucia Ana Tomi¢,
sukobom interesa i sa novom materijalna | Direktor ureda
Pravilnika o regulativom sredstva e-mail:
sprie¢avanju sukoba LucigAna Tamit@hp
interesa bt
13. Izjave 0 lzvréeno. Potpisana izjava o posjedovanju Nisu
posjedovanju Kontinuirano; vrijednosnih papira, te o clanstvu | potrebna
vrifednosnih prilikom stupanja u Upravama i Nadzornim dodatna
papira/udjela u pojedinog ¢lana odborima drugih drustava materijalna
trgovackim NO u mandat sredstva
drustvima, te o
clanstvu u Upravama
i Nadzornim
odborima drugih
drustava
14. Obrazac izjave o lzvrieno. Potpisana Izjava da su Clanovi Nisu
obvezama clanova Kontinuirano; nadzornog odbora Banke potrebna
NO vezano uz prilikom stupanja upoznatis requlativom i dodatna
povlastene pojedinog élana obvezama u vezi povlastenih materijalna
informacije NO u mandat informacija sredstva
1.3.2. Sukob interesa clanova 15. Donodenje i lzvrieno; Politika i Pravilnik doneseni, Nisu Ured za uskladenost
uprave implementacija Kontinuirano azurirani i uskladeni s pozitivnom | potrebna i podriku Upravi
Paolitike upravljanja a?uriranje sadriaja | hrvatskom i EU regulativom dodatna Lucia Ana Tomic,
sukobom interesa i sa novom sredstva Direktor ureda
Pravilnika o regulativom Nisu e-mail;
sprije¢avanju sukoba Potpisana izjava o posjedovanju potrebna Luciafna. Tomic@hp
interesa vrijednosnih papira, te o élanstvu dodatna b.hr
u Upravama i Nadzornim materijalna
odborima drugih drustava sredstva




Akcijski plan za provedbu Antikorupcijskog programa za trgovacka

drustva u ve¢inskom drzavnom vilasniStvu za razdoblje od 2019. do 2020.

NAZIV TRGOVACKOG DRUSTVA: HPB d.d.

OIB: 87939104217

ADRESA: JuriSi¢eva 4, 10000 Zagreb, Republika Hrvatska

OSNIVAC: Republika Hrvatska

PRAVNI STATUS: dionicko drustvo
DIELATNOST: Bankovne i financijske usluge
ODGOVORNA OSOBA: Predsjednik Uprave, Marko Badurina

korupcije i osiguranje
profesionalnog ponasanja u
vezisa: darovima i

partnera i poslovnim
partnerimao; upravljanjem
sredstvima organizacije;
povjerljivoséu i
nepristranoséu; mogucnoscu
obavljanja dodatnog posla
{izvan radnog vremenay);
razdvajanjem privatnih i
peslovnih interesa i sl., a kojo
pravila bi se odnosila na
osobe koje nisu duZnosnici
prema Zakonu o spriecavanju
sukoba interesa
povjerljivoscu i
nepristranoscu; mogucnoscu
obavljanja dodatnog posla
{izvan radnog vremena);
razdvajanjem privatnih i
poslovnih interesa i sl., a koja
pravila bi se odnosila na
osobe koje nisu duZnosnici
prema Zakonu o sprje¢avanju
sukoba interesa

Svako postupanje zaposlenika
protivno Etitkom kodeksu smatra
se tefom povredom obveza iz
radnog odnosa.

Pravilnikom o radu propisano je
da se, izmedu ostaloga, primanje
i davanje mita smatraju teskom
povredom obveza iz radnog
odnosa.

16. Izjave o lzvrieno. Potpisana Izjava da su clanovi Nisu

posjedovanju dionica Kontinuirano Uprave Banke upoznati s potrebna

te o clanstvu u prilikom stupanja regulativom i obvezama u vezi dodatna

Upravama i pojedinog ¢lana povlastenih informacija materijalna

Nadzornim odborima Uprave na mandat sredstva

drugih drustava

17. obrazac izjave o lzvreno. Obrazac dostavljen ¢lanovima

obvezama ¢lanova Kontinuirano Uprave, zaprimljen potpisan i

Uprave vezano uz prilikom stupanja arhiviran u Odjelu uskladenosti

poviastene pojedinog tlana Ureda za uskladenost i podriku

infoermacije Uprave na mandat | Upravi
Potrebno je definirati i 18. Eticki kodeks i lzvrieno Banka tijekom 2018. godine Nisu Ured za uskladenost
objaviti u formi vodica (ili Politika upravljanja donijela novi Eticki kodeks kojim potrebna i podriku Upravi
smjernica) ili ugraditi u sukobom interesa je utvrdila nacela ponasanja dodatna Lucia Ana Tomic,
Pravilnike o unutarnjem prema klijentima, dionitarima materijalna | Direktor ureda
redu, specificne vrijednosti i Banke, regulatornim tijelima, sredstva e-mail:
pravila za prevenciju zaposlenicima Banke i dr. Lue aAna Tomic

Bh




Akeijski plan za provedbu Antikorupcijskog programa za trgovacka
druStva u ve¢inskom drzavnom viasniStvu za razdoblje od 2019. do 2020.

NAZIV TRGOVACKOG DRUSTVA: HPB d.d.

OIB: 87939104217

ADRESA: Jurisi¢eva 4, 10000 Zagreb, Republika Hrvatska

OSNIVAC: Republika Hrvatska

PRAVNI STATUS: dioni¢ko drustvo
DIELATNOST: Bankovne i financijske usluge
ODGOVORNA OSOBA: Predsjednik Uprave, Marko Badurina

1.3.4.

Uvodenje obveze
potpisivanja izjave o
povjerljivosti i nepristranosti
za zaposlenike zaposlene na
radnim mjestima koja su,
analizom i procjenom rizika,
ocijenjena visokim stupnjem
rizika na korupciju (npr. za
sudionike postupaka javne
nabave, izdavanja
dokumenata kojima se
ostvaruju odredena prava,
itd.)

19. Eticki kodeks,
Politika upravljanja
sukobom interesa i
Pravilnik o radu

Kontinuirano

Banka tijekom 2018. godine Nisu

doenijela novi Etigki kodeks kojim potrebna Ured za uskladenost
je utvrdila nacela ponasanja dodatna i podriku Upravi
prema klijentima, dioni¢arima materijalna Lucia Ana Tomic,
Banke, regulatornim tijelima, sredstva Direktor ureda

zaposlenicima Banke i dr.

Svako postupanje zaposlenika
protivno Etickom kodeksu smatra
se tezom povredom obveza iz
radnog odnosa.

Pravilnikom o radu propisano je
da se, izmedu ostaloga, primanje
i davanje mita smatraju teSkom
povredom obveza iz radnog

e-mail:
Luciafng tomicdhy

bt

Ured za upravljanje
ljudskim resursom,
Ana bidara, Direktor
Ureda

e-mail:

1

ana didarag@hpl b

odnosa

Mijera 1.4. Nadzor nad davanjem sponzorstava i donacija u trgovackim drutvima u veéinskom drzavnom vlasnistvu

Broj

1.4.1.

na pristup
informacijama, duina su
kvartalno i godisnje
objavljivati u otvorenom
obliku (najmanje u excel

edukativne programe,
kao i mnoge
gospodarske,
znanstvene i ekolodke
projekte.

tablici, a moguce i
drugim otvorenim
formatima) podatke o
sponzorstvima,
donacijama ili drugim
bespovratnim
sredstvima (u novcu ili
dobrima i uslugama),
koji sadrie sljedece
informacije: korisnik
sponzorstva ili donacije
{ime i prezime/naziv
pravne osobe,
adresa/sjediste, OIB za
pravne osobe), datum
dodjele sponzorstva ili
donacife, precizirani
iznos sponzorstva ili
donacije, opis
sponzorstva ili donacije,

ittps [/www.hpb /o
nama/
adgovornost/sponzorstya |

ustvena-

Smijernica Aktivnost Rok provedbe Pokazatelj provedbe Potrebna
sredstva
Trgovacka drustva u 20.Sponzorskim 31.12.2019. Objava podataka o sponzorskim Nisu potrebna
vecinskom driavnom projektima HPB projektima i donacijama na dodatna
vilasnistvu kao obveznici podriava razlicite sluzbenim internetskim materijalna
primjene Zakona o pravu | kulturne, sportske i stranicama Banke. sredstva

Nositelj i sunositelj
provedbe

Ured za marketing,
Ivan Jozic, Direktor
Ureda,

e-mail:

ivin.jozic @hpb.hr




Akcijski plan za provedbu Antikorupcijskog programa za trgovacka
druitva u veéinskom drzavnom vlasni$tvu za razdoblje od 2019. do 2020.

OIB: 87939104217
ADRESA: Jurisi¢eva 4, 10000 Zagreb, Republika Hrvatska
OSNIVAC: Republika Hrvatska

PRAVNI STATUS: dionicko drustvo
DJELATNOST: Bankovne i financijske usluge
ODGOVORNA OSOBA: Predsjednik Uprave, Marko Badurina

NAZIV TRGOVACKOG DRUSTVA: HPB d.d.

a koje su dodijelila
fizickim i pravnim
osobama (uzimajuci u
obzir nacela otvorenih
podataka)

Mjera 2.1. jééaﬁjé.iﬁte'gflteta zaﬁnsléliika i upravljagkih struktura

postupak provedbe disciplinskih
mjera koje se mogu poduzeti kad
postoji krienje politike,
procedure ili pravila etitkoga
ponasanja, a radi podizanja
razine informiranosti o
postavljenim zabranama te kako
bi se razvila svijest o
problematici i posljedicama
nepropisnog ponaianja

ponasanja prema
klijentima, dioni¢arima
Banke, regulatornim
tijelima, zaposlenicima
Banke i dr.

Svako postupanje
zaposlenika protivno
Etitkom kodeksu
smatra se tezom
povredom obveza iz
radnog odnosa.

Pravilnikom o radu
propisano je da se,
izmedu ostaloga,
primanje i davanje
mira smatraju teskom
povredom obveza iz
radnog odnosa.

Broj Smjernica Aktivnost Rok Pokazatelj provedbe Potrebna sredstva Nositelj i sunositelj provedbe
provedbe
2.4 Potrebno je donijeti i medu 21.Eticki lzvrieno Banka tijekom 2018. Nisu potrebna Ured za uskladenost i pedriku
zaposlenicima i upravljackim kodeks; godine donijela novi dodatna materijalna | Upravi
| strukturama objaviti eticki Pravilnik o Eticki kodeks kojim je sredstva
kodeks kojim se utvrduju vrste i radu utvrdila natela Lucia Ana Tomic, Direktor

ureda

e-mail:
LuciaAna Tomic@hph hre




Akeijski plan za provedbu Antikorupcijskog programa za trgovacka
drustva u vec¢inskom drZzavnom vlasnistvu za razdoblje od 2019. do 2020.

NAZIV TRGOVACKOG DRUSTVA: HPB d.d.

OIB: 87939104217

ADRESA: Jurigiceva 4, 10000 Zagreb, Republika Hrvatska
OSNIVAC: Republika Hrvatska

PRAVNI STATUS: dioni¢ko drustvo
DIELATNOST: Bankovne 1 financijske usluge
ODGOVORNA OSOBA: Predsjednik Uprave, Marko Badurina

kalendar vaznih
dogadaja koji se
ocekuju u narednoj
poslovnoj godini (npr.
predvideni datum
objave

financijskih rezultata,
datum odriavanja

dostupan je na sluZbenoj
internetskoj stranici Banke
https /v hpb b fpress

212, Potrebno je imenovati 22.Imenovanje | lzvrieno Prijave nepravilnosti, Nisu potrebna Ured za uskladenost i podriku
povjerenika za etiku, kao osobu povjerenika za nepostivanja i kr§enja dodatna materijalna | Upravi
zaduienu za primanje prituZbi etiku Etickog kodeksa sredstva
zaposlenika, gradana i drugih podnose se Darko Vivoda, vidi specijalist za
osoba'u vezis n'eet.‘lfnim i, elektronitkom poitom uskladenost
mogu'ce,.koruptlvmm. na zajednicku email i ; .
ponasanjem zaposlenika, te za d ) Email: darko.vivoda@hph.hr
promoviranje eti¢kog adresu: o
postupanja u medusobnim Elickikacen phae
odnosima zaposlenika i odnosa
prema gradanima, korisnicima
usluga
2.1.3. Implementacija samoprocjene 23 izrada i Kontinuirano | Banka objavijuje Nisu potrebna Sektor upravljanja financijama
procesa rado | organizacije u javna objava tromjesecne, dodatna materijalna
svrhu unaprjedenja integriteta. financijskih polugodiinje i godiSnje | sredstva Tea Bazant, lzvréni direktor
Kao obrazac moe posluiiti izvjestaja u izvjestaje. Godisnji, Sektora
Upitnik o fiskalnoj odgovornosti skladu so FRvidIvan, yirnclski : N~
sethjovatka drisie T drige re!evontnoq‘: izvjestaj dostavlja se e-mail: fea liazant@hpb hr
s ;i hrvatskom i HNB-u kao nadleinom
pravne osobe koji je sastavni dio
Uredbe o sastavljanju i predaji il reguiglary adnosno
o ) ; - requlativom. godisnji financijski
izjave o fiskalnoj odgovornosti i izvjestaji se objavijuju
izvjestaja o primjeni fiskalnih u Sluzbenom registru
pravila propisanih informacija
HANFA-e, na
Zagrebackoj burzi i na
sluzbenim Internet
stranicama Banke.
Mijera 2.2, Jaanje transparentnosti trgovatkih drustava
Broj Smjernica Aktivnost Rok provedbe Pokazatelj provedbe Potrebna Nositelj i sunositelj provedbe
sredstva
2.2.1. Do kraja poslovne 24. Objava lzvrieno; Kalendar vaznih dogadaja” | Nisu potrebna Ured za uskladenost i podriku
godine na svojoj kalendara Kontinuirano sadrZava novosti u vezi dodatna Upravi,
internetskoj stranici dogadaja poslovanja Banke, materijalna Lucia Ana Tomi¢, Direktor ureda
potrebno je objaviti priopcenja za javnost i sredstva e-mail: LuciaAna. Tomic @ hpb.he




Alkcijski plan za provedbu Antikorupcijskog programa za trgovacka
druitva u veéinskom drzavnom vlasni$tvu za razdoblje od 2019. do 2020.

NAZIV TRGOVACKOG DRUSTVA: HPB d.d.

OIB: 87939104217

ADRESA: Jurisiceva 4, 10000 Zagreb, Republika Hrvatska
OSNIVAC: Republika Hrvatska

PRAVNI STATUS: dionic¢ko drustvo

DJELATNOST: Bankovne i financijske usluge
ODGOVORNA OSOBA: Predsjednik Uprave, Marko Badurina

glavne skupitine
druitva, datum isplate
dividende i sl.)

2.2.2. Potrebno je 25. Misija i lzvrieno; Na mre#noj stranici Drustva Nisu potrebna Ured za korporativne komunikacije
definirati i na vizija Drustva Kontinuirano objavijena su misija i vizija, dodatna Lidija Martinovi¢, Direktor ureda,
mreZnoj stranici korporativne vrijednosti, materijalna
drustva objaviti: Fticki kodeks, nacela sredstva e-mail: lidija martinovic @hph hr
viziju i misiju; opce i drustvene odgovornosti etc.
posebne ciljeve za https:/fwww.hpb.he/o.
sliedece trogodisnje
razdoblje; osnovne 26. Definiranje Nisu potrebna
organizacijske opcih i dodatna
vrijednosti i osnovne posebnih ciljeva materijalna
principe u pogledu za trogodisnje sredstva
odnosa sa trecim razdoblje
stranama (korisnici
usluga, dobavljaci,
driava i drugi
partneri) Nisu potrebna

27. Odnosi s lzvreno; dodatna
trecim Kontinuirano materijalna
stranama sredstva

2.2.3. Objavljivanje Banka nije N/a N/a N/a N/a
informacija vezano obveznik
uz postupak javne Zakona o javnoj
nabave sukladno nabavi
vazedim propisima

2.2.4. Proaktivno objavijivati 28. Objava svih Kontinuirano Sluzbene internetske Nisu potrebna Ured za korporativne komunikacije

informacife, kako je relevantnih stranice Banke: dodatna Renata Boldin, Sluzbenik za
uredeno Zakonom o informacija na https://www. hpb hrfod: materijalna informiranje
pravu na pristup sluZbenim s-nvestitarima/iavno- sredstva e-mail:
informacijama i internetskim ebjavijene-informacije sluzbenikzainformiranje@hpb.hr
podrednim aktima stranicama

Banke,

10




Akceijski plan za provedbu Antikorupcijskog programa za trgovacka
druitva u ve¢inskom drzavnom vlasnistvu za razdoblje od 2019. do 2020.

NAZIV TRGOVACKOG DRUSTVA: HPB d.d.

OIB: 87939104217

ADRESA: Jurisiceva 4, 10000 Zagreb, Republika Hrvatska
OSNIVAC: Republika Hrvatska

PRAVNI STATUS: dionic¢ko drustvo

DIELATNOST: Bankovne 1 financijske usluge
ODGOVORNA OSOBA: Predsjednik Uprave, Marko Badurina

Potrebno je 29.imenovan lzvrieno Kontakt SluZbenika za

Nisu potrebna

Ured za korporativne komunikacije,

Renata Boldin, Visi specijalist za
korporativne komunikacije

imenovati Sluzbenik za informiranje i obrazac dodatna
sluzbenika za informiranje zahtjeva za pristup materijalna
informiranje, kao infermacijama na sluzbenoj | sredstva Email:

osobu mjerodavnu
za rjesavanje
ostvarivanja prava
na pristup
informacijama,
obavljanje poslova
riesavanja
pojedinaénih
zahtjeva i redovitog
objavljivanja
informacija

internetskoj stranici Banke :

sluzbenikzainformiranje@hpb.hr

Mjera 2.3. Zastita osoba koje prijavijuju nezakonitosti i nepravilnosti
E Broj Smijernica Aktivnost Rok provedbe Pokazatelj provedbe Potrebna Nositelj i sunositelj
| sredstva provedbe
2.3.1. Potrebno je stvoriti | 30.Imenovanje osobe za lzvrieno Odluka Uprave Banke o Nisu potrebna Ured za uskladenost i
ucinkovit sustav nepravilnosti imenovanju osobe za dodatna podriku Upravi
prijavljivanja prijavu nepravilnosti materijalna Darko Vivoda, Vigi
nepravilnosti sredstva specijalist za uskladenost
| uspostavljanjem Email:
mehanizma putem darko. viveda@hpb hr
kojeg nepravilnosti
prijevare ili sumnje
na korupciju mogu
biti prijavijene
31. Interni akt Banke koji lzvrieno Pravilnik o postupku Nisu potrebna | Ured za uskladenost i

ureduje sustav prijavljivanja
nepravilnosti/protupravnog
postupanja zaposlenika
Banke

prijava nepravilnosti

dodatna
materijalna
sredstva

podriku Upravi

Darko Vivoda, Visi
specijalist za uskladenost
Email:
dar

c.vveda@hph.h

11




Akeijski plan za provedbu Antikorupcijskog programa za trgovacka
drultva u ve¢inskom drzavnom vlasnitvu za razdoblje od 2019. do 2020.

NAZIV TRGOVACKOG DRUSTVA: HPB d.d.

OIB: 87939104217

ADRESA: Jurii¢eva 4, 10000 Zagreb, Republika Hrvatska
OSNIVAC: Republika Hrvatska

PRAVNI STATUS: dioni¢ko drustvo
DIELATNOST: Bankovne i financijske usluge

ODGOVORNA OSOBA: Predsjednik Uprave, Marko Badurina

Mjera 2.4. Ja€anje kompetentnosti zaposlenika

plana edukacije
sukladno zahtjevima AKP

regulirano struéno
usavriavanje i
provodenje
kontinuirane
edukacije
zaposlenika, godisnji
planovi edukacija

Plan edukacija
inkorporiran je u
Godisnjem planu
rada i Operativnom
planu Ureda za
svaku poslovnu
godinu

dodatna materijalna
sredstva

Nisu potrebna
dodatna materijalna
sredstva

Broj Smjernica Aktivnost Rok Pokazatelj Potrebna sredstva Nositelj i sunositelj
provedbe provedbe provedbe

24.1. Potrebno fe procijeniti 32. Edukacija Kontinuirano Interni akti kojima je | Nisu potrebna Ured za upravljanje
probleme koji nastaju i zaposlenika Banke regulirano struéno dodatna materijalna | ljudskim resursaom,
testirati rozinu znanja usavriavanje i sredstva Ana bidara, Direktor
zaposlenika na provodenje Ureda
podrucjima kontinuirane e-mail:
identificiranih slabosti, edukacije ana thdara@hpl b
sa svrhom da se utvrdi zaposlenika, godiinji
poznavanje sustava, planovi edukacija
kako bi bilo moguce
sustav dalje razvijati i
poboljsavati, kao i
povecati razinu znanja
zaposlenika

2.4.2, Uvodenje obvezne specijalizirane eduBacigelukacija Kontinuirano Interni akti, Godisnji | Nisu potrebna Ured za uskladenost
zaposlenika kako bi se izgradila eti¢kazaposlenika Banke od i operativni planovi dodatna materijalna | i podriku Upravi,
kompetentnost. Potrebno je osobe fiddetda za uskladenost i rada Ureda za sredstva QOdijel za uskladenost
educirati iz podrugja etike, pristupa| podriku Upravi uskladenost i Email:
informacijama, financijskog upravljgnja, podrsku Upravi za comphance@hph.br
unutarnjeg nadzora i kentrole, javng svaku poslovnu
nabave, te zastite o3tecenika i osoba koje u godinu Ureda
dobroj vjeri prijavijuju kerupciju

2.4.3. Donosenje planova edukacije 34.1zrada godidnjeg Kontinuirano Interni akti kojima je | Nisu potrebna Ured za upravljanje

ljudskim resursom,
Ana Bidara, Direktor
Ureda

e-mail:

ana didara@hpb

Ured za uskladenost
i podriku Upravi,
QOdijel za uskladenost
Email:
complance@hpb hr
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Akeijski plan za provedbu Antikorupcijskog programa za trgovacka

drustva u ve¢inskom drzavnom viasni¥tvu za razdoblje od 2019. do 2020.

NAZIV TRGOVACKOG DRUSTVA: HPB d.d.

OIB: 87939104217

ADRESA: Jurisiceva 4, 10000 Zagreb, Republika Hrvatska
OSNIVAC: Republika Hrvatska

PRAVNI STATUS: dioni¢ko drugtvo

DIJELATNOST: Bankovne i financijske usluge
ODGOVORNA OSOBA: Predsjednik Uprave, Marko Badurina

Pripremio : Vi3i specijalist za uskladenost. Ured za uskladenost i podrsku upravi, Odjel

za uskladenost ) ¢
Datke Wiveds % 20.12.2019.

(ime i prezime) ( potpis ) (datum )

Pripremio : Voditelj Odjela za uskladenost, Ured za uskladenost i podrsku upravi, Odjel
za uskladenost

»?
Dragica Kovacdevi¢ ¥ 7 20.12.2019.
(ime i prezime) (ﬁ/ i b ( datum)
Predsjednik Uprave:
4 rl
Marko Badurina /(/f&/i/zﬁ /éoé(klﬂ.ml‘).
(ime i prezime) ( potpis ) (datum)
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