Stupanj tajnosti
HPB - JAVNO

Sukladno Slanku 40. stavak 5. Zakona o prawnim osobama u vlasniStu Hepd:llh.e Hreatske (Marcdne
novine br. 10252025), Nadzomi odbor HRVATSKE POSTANSKE BANKE, dionitko druStvo {u dalnjem
tekstu: Madzorni odbor), na svojoj 14. sjednici odrZanoj dana 28. ngna 2026, godine donio je sliedeci

POSLOVHNIK
O RADU ODBORA ZA PRIMITKE

L. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Poslownikom o radu Odbora za primitke (u daljnjem tekstu: Poslovnik) ureduje se sastav, nacin
rada, prava i obveze Slanowa Odbora za primitke {u daljnjem tekstu: Odbor), priprema |5aznlanje

sjednica, dnevni red | materjali za sjednicu, zapisnik sa sjednice, kao i druga pitanja znafajna za
rad Odbora, koji u okviru svoje nadleznosti obavlja shedece aktvnosti:

- pruZa podriku Madzomom odboru pri donoSenju i redovitom preispitvaniu temelnih nagela
Politike prmitaka

- pruZa podriku i savjetuje Upravu Banke pri izradi Politike primitaka

- priprema prijedioge odiuka Uprave ! Madzomog odbora / Glavne skupStine verane uz
primitke radnika, ukljutujudi odluke koje imaju utjecaj na izloZenost Banke rizicima te na
upm\rljmje rizicima

-  predaZe Madzomom odboru izbor konzultanata za ushege iz podruéja Politke primitaka i
provodenga Politike

- pruza podrsku Nadzomom odboru Banke pri preispitivanju i provieri provodenja Politike
primitaka i ocjeni uskladenosti provodenja Polifke primitaka s drugim aktima Banke
wezanim uz primitke, kao i sa dru;,tn relesantnim propisima, standardima, nacelima i
kodeksima (najmanje jednom godisnje)

- formaino provodi, jednom godisnje, razliGite scenarfje kojima se testira ufjecaj buducih
wanjskih i unutamjh dogadaja na politiku primitaka | provedenje te politike, kao | provodi
retroaktivno tesfiranje

- pruZa podrsku i savjetuje Upravu i Nadzomi odbor pri zradi godisnjeg izvjesca o primicima
clanowa Uprave | Nadzomog odbora, te razmatra | daje prethodnu suglasnost na isto, prije
formalinog uterdivanja | pednoSenja Glavn] 5hup5hr1| na ocdobrenje

- suraduje s drugim odborima Madzomog odbora Cije aktivmosti mogu ufjecati na zradu i
provedbu politike primiaka, pri éemu &lan Cdbora sudieluje na sastancma Odbora za rizike

- izrawno nadzire primitke voditelja intermih kontrolnih funkeija

- ocbavija druge poslove cdredene zakonom | podzakonskim aktima.

Clanak 2.

Odredbe ovog Poslovnika primjenjuju se na &lanove Odbora | na sve ostale osobe koje, na poziv
Odbora, prisushvuju njegovim sjednicama, bilo u svojstyu zvjesitelja za pojedine totke dnevnog
reda bile iz drugih razioga.

I SASTAV CLANOVA
Clanak 3.

Ddbor se sastoji od minimalno fri (3) ¢lana, od kojih jedan mora bifi imenovan za predsjednika
Odbora.

Clanove Odbora iz swojih redova imemge Nadzomi odbor Banke posebnom cdiukom na mandat u
okviru postojedeg mandata Slanova Madzomog odbora

Predsjednik i vetina élanova Odbora moraju biti neovisni u odnosw na Bankou.
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Zahtjevi neovisnosti prosuduju se prema odredbama Zakona o prawnim osobama u viasnistvu
Republike Hrvatske | drugim primjenjivim propisima.

. SAZIVANJIE SJEDNICE
Clanak 4.

Odbor u praviu radi na sjednicama.

Sjednicu Odbora saziva predsjednik Odbora, a sluaju sprijeenost predsjednika Odbora, sjednicu
moZe sarvali jedan od Sanova Odbora (dalje: Predsjedavaudi).

Sjednica se saziva pisanim pozivom uz naznaku miesta | vremena odrZavanja, navodenja priedioga
dnevnog reda, prijedloga odiuka odnosno zakljutaka pl:l pqedlnlm tockama dnevnog reda te uz

dostavu pisanih materijala uz pojedine totke dnevnog reda
Predsjedavajuci cdobrava predioZeni dnevni red prije sazivanja sjednice.

Odbor moZe, po pnt'ehl donositi odluke / zakljucke i bez n-:lmavmp sjednice, u I:qem shita se
clanovi izjasnjavaju pisanim putem, putem elektronicke poste, ako s& fome u primjerenom roku koji
odredi Predsjedavajuci ne usprotivi niti jedan can.

Clanak 5.

Svaki dan Odbora moZe, uz navedenie razloga | swrhe, zatraZiti od predsjednika Odbora da sazove
sjednicu i u tom slucaju sjednica se mora odrzati u roku od petnaest (15) dana od kada je zatraZeno
njend sazivanje.
Ako predsjednik Odbora ne wdowolji zahfievu iz stavka 1. owog clanka, élan Odbora koji je zatraZio
sazivanje sjednice, oviasten je sazvati sjednicu uz navodenje razloga sazivania | uz prijediog
dneynog reda.

Clanak 6.
Sjednice Odbora sazivaju se pisanim putem - postom il putem elektronicke poste.

U slucaju sazivanja sjednice Odbora putem elekironicke poste, élanovima Odbora poziv S
prijediogom dnevnog reda i pisanim materjalima takoder se dostavija putem elektronitke poite.

Clanak 7.

Poziv 5 pripadajucim materijalima po tofkama dnevnog reda dostawlja se Sanovima Odbora
najkasnije sedam (7] dana prije dana cdrZavania sjednice.

LI pojedinim situacijama, uz odobrenje Predsjedavajuceg, taj rok moZe biti i kradi.

Sjednice Odbora prprema Ured Uprave u koordinacl s predsjednikom Odbora na osnoww
materjala koje su zradile | dostavile organizaciske jedinice Banke nadlefne za odredeno podruce.

Clanak 8.

Sjednice Odbora cdrZavaju se prema potrebi, 3 minimaino | obveano jednom godisnje.

V. RAD ODBORA
Clanak 9.

Sjednicom Ddbora predsjedava do zakljutenja sjednice Predsjedavajuci.
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Prije otvarania sjednice utvrdit ée se jesu li ispunjeni svi uvjeti za ocdrZavanje sjednice te sudjeluje |i
na sjednici dovoljan broj danova Odbora potreban za donoSenje odiuka (kvorurm).
Ddbor moZe donositi edluke | zakljuke ako je na sjednici nazoéna natpolovicna vedina ukupnog
broja njegovih Sanova te sudjeluje u odiutivanju.
Clanak 10.
Tocke dnevnog reda sjednice utvrduje Predsjedavajudi.
Pri utvrdivanju dnevnog reda uzimaju se u obzir sei prijedlozi zaprimBeni u Azdoblju zmedu zadnje
sjednice Odbora | saziva nove sjednice Odbora. Dnevni red treba sadrZavati sve todcke o kojima e
se raspravjati na sjednici i o kojima ée se donositi odluke / zakljudei.
0 uswajanju predloZenog dnesnog reda odluéuje se glasovanjem bez raspravijanja o sadrZaju
pojedine totke dnevnog reda.
Svaki &lan Ddbora moZe traditi da se predicZeni dnewni red dopuni ili zmijeni, a u tom slugaju se
takva odluka smatra donesenom ako je za nju glasovalo vise od polovice ukupnog broja glasova
swih Sanova Odbora.,

Clanak 11.
Clanovima Odbora i drugim oscbama nazoénim na sjednicama Predsjedavajuéi daje rijeé prema
redoslijedu prijava za rasprawvu.

Clanak 12.

Ako se tijekom rasprave po pojedingj tocki dnevnog reda utvrdi da ista nije dovoljine cbradena te da
s iz tog razloga ne moZe donijeti zakfutak, Predsjedavajudi ce obustaviti daljinju raspravu te &e
Odbor wratiti materijal predlagatelju na ponownu obradu uz wpute za doradu | uz navodenie noka u
kojem se materijal treba ponovo pripremiti za espravu Slanova Odbora.

Clanak 13.
Makon Sto Predsjedavajuci ustanovi da je rasprava po pojedino] tocki dowrSena, poziva dlanove
Odbora da pristupe glasowvanju.
Svaki &lan Odbora ima pravo na jedan glas.
Odluke [ zakljuéci Odbora donose se vedinom glasova svih  Slanova.

Clanak 14.

Makon dovrSene rasprave | donoSenja odluka |/ zakljuéaka po svim tofkama dnevnog reda,
Predsjedavajuci zakljuduje sjednicu.

V. ZAPISNIK
Clanak 15.

0 radu na sjednicama COdbora vodi se zapisnik. Zapisnik vodi Ured Uprave.

L zapisnik s& cbavezno unosi:

- redni broj sjednice

- mijesto, dabem i sat odrZavanja sjednice

- ime i prezime prisutnih | odsutnih Slanowa, zapisnitara i drugih prisutnih osoba
- dnewni red

- pocetak | zavrsetak sjednice
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- glawni fijek rasprave te u kratkim naznakama osnowna stajalists sudionika u raspravi po
pojeding] todki dnevnog reda

- donesene odiukeizakljuéci Odbora po pojedinim tofkama dnevnog reda s rezultatima
plasovanja ) .

-  poipis Predsjedavajuceq i zapisnicara.

Clanak 16.
Zapisnik s prethodne sjednice usvaja se na preoj slisdeto] sjednici Odbora.
Prijge pocetka rasprave po totkama dnewnog reda svaki ¢lan ima pravo stavifi primjedbe na zapisnik s
prethodne sjednice, u kojem shitaju se o osnovanosti pimjedbe odiutuje bez rasprave te se usvajanjem
primjedbe ista unosi u zapisnik. Nakon usvajanja primjedbi zapisnk se smatra wsvojenim.
Uz zapisnik se prilaZu svi materijali | dokumentacija vezana za donoSenje odluke [ zakljudka.
Zapisnik je zapisnicar duZan izraditi u roku od pet (5) radnih dana od dana odrZavanja sjednice Odbora,
a tanovima se dostavija uz poziv za shedetu sjednicu.

V. OBVEZA IZVJESTAVANJA
Clanak 17.

Oidbor je duZan o swopim zakfuccima redowito obavjeStavati Madzomi odbor. Odbor je duZzan medusobno
suradivati s drugim odborima Madzomog odbora.

Sve organizaciiske jedinice Banke dufne su osigwati da Odbor ima pristup svim relevantnim
informaciama i pedacima koji su nuZni za chavijanje njegove zadace ukljufujuci informacije | podatke
rebevantnih korporativnih, kljeenih i intemih kontrolni funkeija.

Odbor odreduje vstu, koliéinu, oblik | ulestalost nformacija o primicima koje ce primati od
organizacijskih jednica [ osoba ili funkcija unutar Banke.

ViL OBVEZA TAJNOSTI PODATAKA

Clanak 18.
Clanowi Odbora, kao i druge osobe koje prisustvuju radu sjednica Odbora, imaju obwvezu Suvanja tajnost
podataka te su duZni trajno Suvati povjerjivest svih podataka koje su saznali tijekom ili u vezi s radom
Ordbora.
Vil.  AFURIRANJE

Llanak 19.
Sukladno _ Prawvilniku za fzradu i objavu internih akata Banke”™, oval Poslovnik aZurirat e se po
potrebi, a najmanje jednom godisnje. Za aZuriranje Poslovnika nadleZan je Ured Uprave u koordinacii
5 Hanovima Odbora i uz suglasnost predsjednika Nadzomoy odbora, dok konaénu odluku o wsyajaniju
prediofenih zmjena donosi Nadzomi odbor kao viasnik akta.

X ZAVRANE ODREDBE
Clanak 20.

Za pravinu prmjenu ocvog Poslovnika odgovoran je predsjednik Odbora.
Clanak 2.

Vjerodostojno tumatenje pojedinih odredbi ovog Poslovnika daje Madzomni odbor.
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Clanak 22.

Stupanjem na snagu owog Posbownika stavija se van snage Poslovnik o radu Odbora za primitke od
dana 28. ciujka 2024. godine.

Clanak 23.

Ovaj Poslownik stupa na snagu danom donosenja.

Predsjednik Madzomog odbora

Prof. dr. sc. Alen Stojanowic



