Stupanj tajnosti
HPB - JAVNO

Sukladno élanku 40. stavak 5. Z7akona o prawnim osobama u viasniStu Republike Hrvatske (Marodne
novine br. 10272025), Nadzomi odbor HRVATSKE POSTANSKE BAMKE, dionicke druSivo (dalje u
tekstu: Madzomi odbor), na svolol 14. sjednici odrZanoj dana 20. nuna 2026, godine donio je sliededi

POSLOVHNIK
O RADU ODBORA ZA ESG

L. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Owim Poslovnikom o radu Odbora za ESG (dalje: Poslovnik) ureduje se sastaw, nadin rada, prava i
obweze clanova Odbora za ESG (dalje u tekstu: Odbor), priprema i sazivanje sjednica, dnewni red i
materyali za sjednicu, Zapisnik sa sjednice, kao i druga pitanja znaajna za rad Odbora, koji u okving
swoje nadleZznosti obavlja shedede aktimost:

- nadzire provedbu implementacie | ewentualnih Zmjena metodologija u dielu upravijanja
okolisnim, druStvenim i upravijatkim Gmbenicima;

- nadzire provedbu politike upravijanja ckoliSnim, druStvenim | upraviiackim cimbenicima;

- redovito prespituje temefna nacela politike upravianja ockolisnim, drustvenim | upraviackim
cimbenicima;
nadzire odgovarajucu provedbu politika | praksi vezanih uz implementaciu ESG rizika u
poslovne procese u skladu s gjelokupnim okvirom korporativnog upravijanja;

- provodi nadzor nad postavijanjem i ostvarenjem nefinancijskih strateskih cifeva odrZivosti;

- provedi nadzor nad pracenjem ufjecaja okolisnih | klimatoloskih rizika na profil rizicnosti banke;

- redovito preispituje temeljna nafela odrivost koja se odnose na segment drusStvenih Cimbenika
kroz odnos sa zaposlenicima, imvestitorima | zajednicom;

- proved nadzor nad provedbom i pi'unesmawezzirn uz upravijacke Gimbenike, osobito onih
vezanih uz antikorupcyske politike, sprjefavanje sukoba interesa, polike raznolikosti w
upraviackima tijelima, te spolne | rodne ravnopravnost.

Clanak 2.
Odredbe ovog Poslownika primjenjuju se na clanove Odbora | na sve ostale osobe koje, na poziv

Ddbora, prisustvu njegovim siednicama, bilo u svojstvu izvjestitelja za pojedine tofke dnevnog
reda bile iz drugih razloga.

I SASTAV CLANOVA
Clanak 3.

Odbor se sastoji od minimalino tri (3) &lana, od kojih jedan mora bii menovan za predsjednika
Odbora.

Clanove Odbora iz swojih redova imemge Nadzomi odbor Banke posebnom odiukom na mandat u
okviru postojedeg mandata clanova Nadzomog edbora

Predsjednik i vetina élanova Odbora moraju biti neovisni u odnosw na Banko.

Zahtjevi necvisnosti prosuduju se prema odredbama Zakona o pravnim osobama u viasnisty
Republike Hreatske | drugim primjenjivim progisima.
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L. SAZIVAMNJE SJEDNICE
Clanak 4.

Odbor u pravilu radi na sjednicama.

Sjednicu Odbora saziva predsjednik Odbora, a u sluéaju sprijetencsti predsjednika, sjednicu moZe
sarvali jedan od danova Odbora (dalje: Predsjedavajudi).

Sjednica se saziva pisanim pozivom uz naznaku mjesta i vremena odrzavanja, navodenje prijedloga
dneynog reda, prijedloga odiuka odnosno zakljucaka po pojedinim tofkama dnewnog reda te uz
dostavu pisanih materijala uz pojedine totke dnevnog reda.

Predsjedavajuci cdobrava predioZeni dnevni red prije sazivanja sjednice.

Odbor moZe, po puh'ebl donositi odluke ! zakljucke i bez n-:lmavmp sjednice, u Iu:]em slutaju se
canovi izjasnjavaju pisanim putem, putem elektronicke poste, ako s& fome u primjerenom roku koji
odredi Predsjedavajuci, ne usprotivi niti jedan &lan.

Clanak 5.
Svaki an Odbora moZe, uz navedenie razloga | swrhe, zatraZiti od predsjednika Odbora da sazove
sjednicu i u tom slucaju sjednica se mora odzati u roku od penaest (15) dana od kada je zatraZeno
njena sazivanje.

Ako predsjednik ne udovolji zahfievu iz stavka 1. ovog clanka, dan Odbora koji je zatraZio sazivanje
sjednice, ovlasten je sazvali sjednicy uz navodenje razloga sazivanja | uz prijediog dnevnog reda.

Clanak 6.
Sjednice Odbora sazivaju se pisanim putem - postom il putem elektronicke poste.
U sluéaju sazivanja sjednice Odbora putem elekfronicke posSte, dlanovima Odbora poziv =
prijediegom dnevnog reda i pisanim matergalima takoder se dostavija putem elektronicke poste.
Clanak 7.

Poziv 5 pripadajuéim materijalima po toékama dnewnog reda dostavija se &lanovima Odbora
najkasnije sedam (7) dana prije dana odrZavanja sjednice.

L) pojedinim situacijama, uz odobrenje Predsjedavajuceg, taj rok moZe biti i kragi.

Sjednica Odbora priprema Ured Uprave u koordinaciji 5 predsjednikom Odbora na osnovi materijala
koje su izradie i dostavile organizacijske jedinice Banke nadlefne za odredeno podnedje.

Clanak 8.
Sjednice Odbora odrZavaju se prema potrebi, a minimalno | obveano jednom godisnje.

V. RAD ODBORA
Clanak 9.

Sjednicom Odbora predsjedasa do zakljucenja sjednice Predsjedavajudi.

Prije otvaranja sjednice utvrdit e se jesu li spunjeni svi uvjeli za odrZavanje siednice te sudjehje li
na sjednici dowoljan broj dlanova Odbora potreban za donoSenje Cdluka (kvorum).
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Odbor moZe donositi odiuke [ zakljutke ako je na sjednici nazoéna natpoloviéna vedina ukupnog
broja njegovih clanova te sudjehie u odkstivanju.

Clanak 10.
Toéke dnevnog reda sjednice utvrduje Predsjedavajudi.
Pri utwrdivanju dnevnog reda uzimaju se u obzir svi pripediozi zaprimijeni u razdoblju Emedu zadnje
sjednice Odbora | saziva nove sjednice Odbora. Dnevni red treba sadrZavati sve totke o kojima ce
se raspravljati na sjednici i o kojfima ce se donosii odluke / zakljusci.

0 usvajanju predloZenog dnevnog reda odiutuje se glasovanjem bezr raspravijanja o sadrZaju
pojedine totke dnevnog reda.

Svaki &lan Odbora moZe traZiti da se predicZeni dnevni red dopuni ili zmijeni, 3 u tom sluéaju se
takva odluka smatra donesenom ako je za nju glasovalo vise od polovice ukupnog broja glasova
swih &anova Odbora.

Clanak 1.
Clanovima i drugim osobama nazoénim na sjednicama Predsjedavajudi daje rjeé prema redoslijedu
prijava za raspravi.

Clanak 12.

Ako se tijgkom rasprave po pojeding todki dnevnog reda utvrdi da ista nije dovoljno cbradena te da
se iz tog razloga ne moze donijeti zakljucak, Predsjedavajuci ce obustaviti daljinju raspravu te ce
Odbor wratiti materijal prediagateliu na ponosnu obradu uz wpute za doradu | uz navodenje roka u
kojem se materijal treba ponovo pripremiti za raspravu Sanova Odbora.

Clanak 13.

MNakon Sto Predsjedavajudi ustanovi da je rasprava po pojedinog tocki dowrSena, poziva clanowve
Odbora da pristupe glasowvanju.

Svaki clan Odbora ima pravo na jedan glas.
Odluke [ zakljuéci Odbora donose se vecinom glasova svih Hanova.
Clanak 14.

Makon dovrsene rasprave | donocdenja odiuka / zaklucaka po svim tofkama dnevnog reda
Predsjedavajuci zakljuduje sjednicu.

V. ZAPISNIK
Clanak 15.

0 radu na sjednicama Odbora vodi se zapisnik. Zapisnik vodi Ured Uprave.
LV zapisnik se cbhavezno unosi:

- redni broj sjednice;

- mijests, datwm i sat cdZavanja sjednice;

- ime i prezime prisutnih | odsutnih ¢lanova, zapisnicara i drugih prisutnih osoba;

- dnevni red;

- pocetak | zavrsetak sjednice;

- glawni tijek rasprave te u kratkim naznakama osnovna stajalists sudionika u raspravi po
pojedingj tocki dnevnog reda;
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- zakljuéci Odbora po pojedinim toftkama dnevnog reda s rezultatima glasovanja;
-  poipis Predsjedavajuceq i zapisnicara.
Clanak 16.
Zapisnik s prethodne sjednice usvaja se na prvoj shedeco sjednici Odbora.
Prije pocetka rasprave po totkama dnewnog reda svaki ¢lan ima pravo stavifi primjedbe na zapisnik s
prethodne sjednice, u kojem shitaju se o osnovanosti primjedbe odiutuje bez asprave te se usvajanjem
primjedbe ista unosi u zapisnik. Makon usvajanja primjedbi zapisnik se smatra wswojenim.
Uz zapisnik se prilaZu svi materijali | dokumentacija vezana za donosenje odluke [ zakljudka.
Zapisnicar je duZan izraditi zapisnik u roku od pet (5) radnih dana od dana sjednice Odbora, a Slanovima
se dostavija uz poziv za sljededu sjednicu.
VL OBVEZA EVIESTAVANJA
Clanak 17.

Cidbor je duZan o svopim zak§uccima redowito obavjeStavati Madzomi odbor. Odbor je duzan medusobno
suradivati s drugim odborima Madzomog odbora.

Sve organizaciiske jedinice Banke duZne su osigurafi da Odbor ima pristup swim relesantnim
informaciama i podacima koji su nuZni za obavijanje njegove zadace wkljuujusi informacije | podatke
refevantnih korporativnih, kljeenih i intemih kontrolnih funkeija.
Odbor odreduje vrstu, kolitinu, oblik | uéestalost informacia koje ée primati od crganizacyskih jedinica
odnosno od osoba ili funkcia unutar Banke.
VIL OBVEZA TAJNOSTI PODATAKA

Clanak 18.
Clanowi Odbora, kao i druge osobe koje prisustvuju radu sjednica Odbora, imaju obvezu fuvanja tajnost
podataka te su duZni trajno Suvati povjerjivest swih podataka koje su saznali tijekom ili u 5 radom
Ordbora.
VIl.  AZURIRANJE

Llanak 13.
Sukladno .Pravilnihu za izradu i objavu internih akata Banke®. ovaj Poslownik aZurirat &e se po
potrebi, a najmanje jednom godisnje. Za aZuriranje Poslovnika nadleZan je Ured Uprave u koordinacyi

5 clanovima Ddbora i uz suglasnost predsiednika Nadzomog odbora, dok konaénu odluku o wsyajanju
predicZenih zmjena donosi Madzomi odbor kao viasnik akta.

(-4 ZAVRANE ODREDBE
Clanak 20.

Za pravinu primjenu ovog Poslovnika odgovoran je predsjednik Odbora.
Clanak 21.

Vierodostojno tumatenje pojedinih odredbi ovog Poslownika daje Nadzomi odbor.
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Clanak 22.

Stupanjem na snagu ovog Poslownika stavlja se van snage Poslownik o radu Odbora za ESG od dana
26. trawnja 2023. godine

Clanak 23.

Owaj Poslownik stupa na snagu danom donoSenja.

Predsjednik Madzomog odbora

Prof. dr. sc. Alen Stojanowvic



